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EGITIM-OGRETIM, ARASTIRMA-GELIiSTIRME VE TOPLUMA
HIiZMET ANA SURECLERI iLE iLGILI DANISMA KURULU VE
KOMISYONLARIN IiSLEYIS USUL VE ESASLARI

Amac

MADDE 1- Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi’nin Enstitii, Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu birimlerindeki danigsma kurulu ve komisyonlarin
koordinasyonu ve isleyisin yliriitiilmesini diizenleyecek yontem ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Is bu dokiiman akademik birimlerde olusturulan Egitim-Ogretim Ana
Siireci, Arastirma-Gelistirme Ana Siireci ve Uygulama ve Topluma Hizmet Ana Siiregleri ile
ilgili kurul ve komisyonlar1 kapsamaktadir. Bu kapsamin disinda kalan stire¢lerle ilgili kurul
ve komisyonlarin isleyisi ilgili mevzuatlar gergevesinde yiiriitiilmektedir. Is bu dokiimanda
adi1 gecen Kurul; yonetmelikler geregi kurulan kurullarin disinda kalan birim Danigma
Kurullarini ifade etmektedir.

Dayanak

MADDE 3- Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu Y6netmeligi’nin
14. 17. ve 18. maddeler ile Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi’nin 9. 10. ve 15.
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Baskan: Kurul ve Komisyonlarin igleyisinden sorumlu 6gretim elemanini,

b) Birim: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesine bagli Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu (MYO), Enstitii ile Rektorliige bagl boliimleri ve birimleri,

c) EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini

¢) Rektor: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesini,

f) Uye: Kurul ve Komisyonlarda gorev alan dgretim elemanini,

g) Yonetim Kurulu: Birim yonetim kurulunu ifade eder.

Uygulama

Danisma Kurulu ve Komisyonlarin Olusturulmasi
MADDE 5-

a) Kurul ve Komisyon, ilgili birimin birim y0Oneticisinin Onerisi ve Fakiilte/MYO/
Enstitii Yonetim Kurulu karari ile kurulur.
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b) Birim Danmigma Kurullar1 6gretim elemanlar1 yaninda iiniversite disindan kurum
temsilcileri ve en az biri birimin mezunu olmak iizere sektér temsilcilerinden olusur. Birim
Yoneticisi Danisma Kurulu bagkanidir. Sektor temsilcileri birimde yer alan boliim/programlari
yansitacak nitelik ve nicelikte olmalidir. Komisyon iiyeleri ise, 68retim elemanlar1 arasindan
gorevlendirilen en az ii¢, en fazla bes kisiden olusur. Kurul ve komisyonlarin iiye sayisi ilgili
boliim/programda yeterli sayida 6gretim elemani yok ise diger boliim/programlardan dgretim elemani
tiye olarak gorevlendirilebilir.

c¢) Komisyon iiyeleri arasindan biri baskan olarak belirlenir. Uyelerden biri sekretarya
islerini yiiriitiir. Gorevlendirilmeler yonetim tarafindan yazili olarak yapilir ve ilgililere EBY'S
tizerinden teblig edilir.

¢) Komisyonlarda gorev alan tliyelerin gorev siiresi en az 2 yildir.

d) Gorev siiresi dolmadan bir {iyenin komisyon iiyeliginden herhangi bir nedenle
ayrilmasi halinde Yonetim Kurulu tarafindan yeni iiye/liyeler gorevlendirilir.

e) Uye kendi istegiyle iiyelikten ayrilmak istediginde, ayrilis gerekgesini yazili olarak
birim yOneticisine bildirir.

f) Danisma Kurulu ve Komisyon iiyeleri, birim web sitesinde ilan edilir ve birim
raporlarinda kayit altina alinir.

Damisma Kurulu ve Komisyonlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar ile Calisma
Usul ve Esaslan

MADDE 6- a) Kurul ve Komisyonlarin “Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma
Usul ve Esaslar1”, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunca onaylanan
yonetmelik, yonerge ve senato esaslarinca belirlenir (Ornegin Lisans ve On Lisans
Uygulamali Egitimler Y&nergesi, Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi,
Yatay Gegis Senato Esaslar1, Akademik Tegvik Yonergesi gibi).

b) Var olan komisyonlarin diginda bazi1 akademik birimler yapis1 ve isleyisi geregi bu
dokiimanda adi gegen komisyonlarin disinda komisyon kurabilir. Sayet komisyonun islevini
yerine getirebilecek baska bir komisyon var ise, ayni kapsamda bir komisyon kurulamaz.
Komisyon yapisal gereklilik agisindan kurulacak ise ilgili birimin yonetim kurulu izni ile konu
kapsami ve gerekliligi yazili bir bigimde bir iist yetkiliye iletilir.

¢) Is bu komisyonlarin disinda kalan Idari ve Destek siireglerle ilgili tasiir mal
komisyonu, satin alma komisyonu vb. komisyonlarin isleyisi, iiniversitenin ve ilgili

mevzuatlarin ¢ergevesinde yiiriitiildiiglinden bu usul ve esaslarin disinda tutulmustur.

Damisma Kurulu ve Komisyonlarin Calisma Diizeni

MADDE 7- a) Danisma Kurulu ve Komisyonlar, her yariyilda en az bir kez, Bagskanin
belirledigi yer, giin ve saatte toplanir. Toplant1 siklig1 belirtilen sayidan az olmamak sarti ile



UYGULAMALI BiLIMLER Dokiiman No:  KYS.UVE.023

ilk Yayin Tarihi: 8.07.2024
Revizyon Tarihi: 8.07.2024
Revizyon No: 0

Sayfa: 3/12

Ti“// SAKARYA

UNIVERSITESI

EGITIM-OGRETIM, ARASTIRMA-GELIiSTIRME VE TOPLUMA
HIiZMET ANA SURECLERI iLE iLGILI DANISMA KURULU VE
KOMISYONLARIN IiSLEYIS USUL VE ESASLARI

gerekli hallerde isleyise gore arttirilabilir.
b) Uyeler belirlenen toplant: tarihinde gegerli mazeret (Saglik Raporu, gérevlendirme)

sunmadiklar siirece toplantiya katilmak zorundadir.

¢) Toplanti giindemi resmi olarak iiyelere duyurulur. Uyeler giindem ile ilgili tiim
dokiimanlar1 inceleyerek toplanti saatinde hazir bulunmalidir. Glindem dis1 ve acil glindem
konularinin toplantilarda degerlendirip degerlendirilmeyecegi ilgili Baskan’in yetkisindedir.

¢) Danisma Kurulu ve Komisyonlar, yonetmelik, yonerge ve senato esaslarinda
belirtildigi sekilde toplanti gerceklestirir. Her toplantinin ilk glindem maddesi, bir onceki
toplantida alinan kararlarin gerceklesip gergceklesmediginin kontrol edilmesidir.

d) Danisma Kurulu ve Komisyonlar, kendi misyonu ve gorevleri dogrultusunda
gerekli veri ve bilgileri toplar, analiz eder, karar alir ve faaliyetlerin siirekliligini ve takibini
saglar.

e) Toplant1 esnasinda degerlendirilen konular ve alinan tiim kararlar kayit altina alinir.

f) Toplantilara sunulan dokiimanlar, toplant1 tutanaklar1 ve toplant1 duyuru belgeleri,

Danisma Kurulu ve Komisyonlarin Bagkani tarafindan iizerinde ilgili adimin yazildigi bir
dosyada, tarih ve toplanti sirasina gére muhafaza edilir. Toplantiya ait tiim evrakin bir 6rnegi de
gerektigi durumlarda, elektronik ortamda ilgili birime EBYS {izerinden resmi yazi ile iletilir.

g) Danisma Kurulu ve Komisyonlar tarafindan olusturulan dokiimanlarin

uygulanmasinin takibi, denetimi ve revizyonunun hangi siklikta ve hangi yontemle yapilacagi
ilgili tiyeler tarafindan belirlenir ve Baskan tarafindan takip edilir.

Komisyonlar

MADDE 8- Komisyonlarin asgari gorevleri sunlari igerir:

a) Egitim Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Egitim- Ogretim Komisyonu; ilgili Mevzuat cergevesinde, Enstitii/Fakiilte/MYO
ogrencilerinin egitim-6gretim konularindaki is ve islemlerinin mevcut kaynaklarin etkili ve
verimli bir sekilde kullanilarak yapilmasini saglar. Egitim Komisyonu’na Dekan/Miidiir veya
birimin egitim- 6gretimden sorumlu Dekan/Miidiir Yardimcisi baskanlik yapar.

Gorevleri

1) Universite Egitim Komisyonunun almis oldugu kararlarin biriminde uygulanmasini
takip eder, goriis ve Onerileri birim yonetimi araciligi ile Universite Egitim Komisyonu’na
iletir.

2) Yeni akademik birimlerin ag¢ilmasi (anabilim dali, bilim dali, arastirma ve uygulama
merkezi vb.) konusunda Fakiilte/MYO Kuruluna goriis ve dneri sunar.
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3) Yeni 6gretim programlarinin acilmasi (lisans, yan dal, ¢ift ana dal, ortak lisans ve
lisanstistii programlar, yabanci dille egitim-6gretim yapilmast vb.) konusunda Yd&netim
Kuruluna goriis ve dneri sunar ve birim tarafindan agilmasi 6nerilen boliim/anabilim dali ya da
programlarin, iiniversitenin genel egitim ilke ve formatma uygunlugunu inceler. Ogrenci
sayilar1 ile Fiziki imkénlarin egitim faaliyetlerindeki yeterliligi vb. konularda calismalar
yaparak goris bildirir.

4) Acik olan bir 6gretim programinin kapatilmasi ya da birlestirilmesi konusunda
Yonetim Kuruluna goriis ve oneri sunar.

5) Birimin egitim-0gretim programlarinda degisiklik yapilmasi konusunda gelen
Onerileri, yeni ders agilmasi, mevcut bir dersin kapatilmasi, var olan derslerde degisiklik ad,
kod, igerik, kredi vb.) acisindan inceler ve Yonetim Kuruluna 6neri sunar.

6) Universitenin egitim - dgretimi ile ilgili yasal diizenlemeler (yonetmelik, yonerge,
esas ve ilkeler vb.) konusunda Yo6netim Kuruluna goriis bildirir.

7) Biriminde Egiticilerin egitimi konusunda caligmalar yapar, calistaylar diizenler,
Oneriler getirir.

8) Diger yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarindan alinan derslerin kredilerinin intibakinda
yasanan problemleri inceler, birim yOneticisine ¢oziim Onerileri sunar.

9) Birim Yoneticisi tarafindan yonlendirilen konulari inceler ve goriis bildirir.

b) Burs Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Talimatlar ¢ergevesinde burslar ile ilgili bilgilendirmeler, 6grencilerin yonlendirilmesi ve
raporlama islemlerini ytirtitiir.

Gorevleri

1) Burs sistemi ve politikasi iizerine Oneriler gelistirir ve bunlart Yonetim Kuruluna
sunar.

2) Rektorliigiin talimati dogrultusunda burs ile ilgili ilanlarin 6grencilere birim
panolari araciligiyla duyurulmasin saglar.

3) Akademik yariyil baginda burs bagvurularini degerlendirir ve biitce olanaklarini géz
Oniinde tutarak sonuc¢landirir.

¢) Erasmus Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 arasinda yer alan Erasmus Programi
Bireylerin Ogrenme Hareketliligi bashg: altindaki Yiiksekdgretim Ogrenci ve Personel
Hareketliligi kapsaminda, staj ve ikili anlagsma yapilan yiiksekdgretim kurumlarina 6grenim
amaciyla gidecek olan 6grencilere; egitim alma ve ders verme amaciyla gidecek olan akademik
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personele ve egitim alma amaciyla gidecek olan idari personele iliskin konular diizenler.

Gorevleri

1) Birimin Erasmus programlariyla ilgili faaliyetlerini koordine eder.

2) Universitenin uluslararasi platformlarda tanitimini saglar.

3) Uluslararasilagma stratejilerinin gelisimine destek olur.

4) Uluslararas1 6grenci sayisini artirici faaliyetlerde bulunur.

5) Erasmus programlar1 hakkinda 6grenci ve dgretim elemanlarina danigsmanlik yapar
ve problemlerin ¢oziimlerinde destek saglar.

6) Erasmus programi kapsaminda, giden ve gelen 6grencilerin alacaklari dersler ile
ilgili 6grenim protokollerinin hazirlanmasini saglar.

7) Erasmus programi kapsaminda, kurumlar arasi ikili anlasma ¢aligmalarini yiiriitiir.

8) Erasmus programini tamamlayan Ogrencilerin transkriptlerinin incelenmesini ve
not denkliginin yapilmasini saglar.

9) Birim i¢indeki ilgili komisyonlar arasinda koordinasyon ve is birligini ger¢eklestirir.

10) Fakiiltenin/MYO’nun uluslararast iligkiler siirecinde (Erasmus) nasil bir konum
alacagini belirler, yeni gelismeleri saptar ve yon belirler.

11) Birim yoneticisi tarafindan uluslararasi iligkiler (Erasmus) ile ilgili verilen
gorevleri yerine getirir, gelisim ve iyilestirmelerden sorumludur.

12) Her dénem sonunda yaptig1 ¢alismalar1 onerileri, istek ve ihtiyaclar birime rapor
halinde sunar.

13) Erasmus program faaliyetlerinde lisans/lisansiistii dlizeyde Ogrenim/staj goren
ogrenci ve personel hareketligi kapsaminda asagidaki ¢alismalart yiiriitiir:

8.1 Giden Ogrenci Ogrenim/Staj Hareketliligi Kapsamindaki Gorevler

a) Erasmus basvurularinin 6grencilere duyurulmasi

b) Programla ilgili 6grencilere rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi

c) Kazanan  Ogrencilerin ~ Learning  Agreement’larmin  (LA)/  Training
Agreement’larinin (TA) hazirlanmasinin takibi

d) During Mobility/ After Mobility siire¢lerinin takibi

e) Ogrencilerin ders denklestirmelerinin yapilmasi ve ilgili birimlere sonug raporunun
tesliminin takip edilmesi

8.2. Gelen Ogrenci Ogrenim/Staj Hareketliligi Kapsamindaki Gorevler

a) Ogrencilere rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi
b) Ogrencilerin Learning Agreement’larinin (LA)/ Training Agreement’larin (TA)
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hazirlanmasinin takibi
c¢) During Mobility/ After Mobility Siireclerinin Takibi

8.3. Personel Hareketliligi Ders Verme ve Egitim Alma Kapsamindaki Gorevler

a) Erasmus+ bagvurularinin personele duyurulmasi

b) Personele rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi

¢) Ilgili raporlarin takibi

d) Universitenin Erasmus Koordinatérliigii'niin  birimlerde yapilmasi gereken
faaliyetlerinde birim ile koordinasyonunun saglanmasi

¢) Farabi Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Ulusal diizeyde 6grenci ve 6gretim elemani degisimini saglar.

Gorevleri

1) Ders saydirma siirecinde temel alinacak 6grenci not ¢izelgesini hazirlar.

2) Ders sayimlari i¢in Fakiilte yonetim kurulu karari ile ilgili siireci baslatir.

3) Varsa Ogrenim Anlasmasi ve Akademik Onay Formu’nda belirtiimeyen dersler
konusunda karar alarak yetkili Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile ilgili siireci baslatir.

4) Onlisans/Lisans ogrencileri icin Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi’nde
sayilacak derslerin sayilar1 veya esdeger kredileri toplami, ilgili yonetmeligin donem ders
yiikiine iliskin maddelerinde belirtilen sinirlart asmamasi i¢in gerekli kontrolleri yapar.

5) Her donem sonunda yaptig1 calismalar1 onerileri, istek ve ihtiyaclari birime rapor
halinde birim yoneticisine sunar.

d) Mevlana Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Mevlana Degisim Programina iliskin yonetmelik kapsaminda tiniversite iist yonetimi
tarafindan belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile ilgili
calismalar geceklestirmektedir. Mevlana Degisim Programi kapsaminda birim ile yurtdisinda
egitim veren ylksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve Ogretim elemant degisim
programinin igleyisine iliskin komisyonun hizmetlerini en {ist diizeyde yiiriitiilmesi i¢in gerekli
is ve islemleri yiirtitiir.

Gorevleri

1) Universitemizin Degisim Programlar1 Koordinatorliigii ile goriisme ve yazismalari
takip eder, diizenlenen toplantilara katilir.
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2) Program hakkinda 6grencileri ve 6gretim elemanlarini bilgilendirir ve yonlendirir.

3) Program kapsaminda birime gelecek 6grenci ve 6gretim elemanlari ile ilgili gerekli
iletisimi kurar, yazigmalar1 gerceklestirir.

4) Birimin gereksinimlerine uygun olarak yeni baglantilar kurar, siiresi biten ikili
anlagmalar1 yeniler.

5) Programi tamamlayan Ggrencilerin  de katilmiyla 68rencilere  degisim
programlarini tanitacak seminer diizenler.

6) Degisime gidecek dgrencilerin 6grenim anlagmalarini imzalar.

7) Programi tamamlayan oOgrencileri degisim doneminde aldiklar1 derslerin
programlarina sayilmasi konusunda yonlendirir ve degisime gelen Ogrencilerle dgrenim
anlagsmasinin imzalanmas1 ve Ogrencileri ders icerikleri, egitim sistemi, notlama ve
degerlendirme konularinda bilgilendirir.

8) Bologna Siireci c¢aligmalar1 kapsaminda yer alan program gelistirme, dlgme ve
degerlendirme uygulamalarin1 izler ve program gelistirme ¢aligmalarinda yol gdsterici olur.

9) Her donem sonunda yaptig1 ¢alismalari, onerileri, istek ve ihtiyaglari birime rapor
halinde sunar.

e) Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Boliimlerde olgme ve degerlendirme sisteminin nesnel ve homojen bir bigimde
uygulanmasini  saglayacak mekanizmalarin  olusturulmasi  konusunda caligsmalarin
saglanmasindan sorumlu komisyondur.

Gorevleri

1) Birimdeki Olgme ve Degerlendirme siireclerinin giincel “Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yd&netmeligi”
hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglar.

2) Olgme ve degerlendirme yapilan tiim dlgiim araglarimi degerlendirerek, eksikleri
tespit eder; gorilis ve Oneri belirtir.

3) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu ¢alisma raporlarini tutar.

4) Her akademik yilin sonunda, komisyonun yillik faaliyetleri ile ilgili birim
yOneticisine yazili rapor sunar.

5) Birimde 6zel gereksinimli 6grenci var ise, Ozel Gereksinimli Ogrenci Komisyonu
ile koordineli bir bicimde 6grencilerin 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinda kolaylastirict
¢Ozlim Onerilerini hayata gegirir.
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f) Uygulamal Egitimler Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Birimindeki uygulamali egitimlerin (isletmede mesleki egitim, staj) faaliyetlerinin planlanmasi
ve uygulanmasimi koordine etmek iizere siliregten sorumlu Dekan/Miidiir Yardimcisi ile
mevzuata uygun ¢alismalari yiiriitmekten sorumlu komisyondur.

Gorevleri

1) Komisyon, uygulamali egitim dncesinde 6grencilere yonelik bilgilendirme toplantisi

yapar.

2) Komisyon, 6grencilerin uygulamali egitimler siiresince gerceklestirecekleri ¢alisma
faaliyetlerinin kapsamin1 ve hazirlayacaklar1 uygulamali egitim dosyasi igerigini belirleyerek
ogrencilere duyurur.

3) Uygulamali egitim yapilacak kurum ve kuruluslar, Komisyon tarafindan belirlenen
kriterlere gore degerlendirilir.

4) Komisyon, uygulamali egitim yapilacak kamu veya 6zel sektdrden isletmelerin
belirlenmesine yardimci olur ve bunlar1 6grencilere duyurur.

5) Ogrencilerin yurt igi ve yurt disi kuruluslarda, uygulamali egitim yerini kendi
bulmasi halinde bu yerlerin uygunluguna karar verir.

6) Komisyon Ogrenciler tarafindan yapilan basvurular1 degerlendirir, bagvuru
degerlendirme sonuglarini dekanliga/midiirliige bildirir.

7) Komisyon, gerekli gordiigii takdirde 6grenciyi uygulamali egitim yerinde denetler.

8) Komisyon, uygulamali egitimin degerlendirmesini, belirlenen smav tarihinde
yazili/sozlli sinav olarak yapar. Degerlendirme sonucunda, uygulamali egitimi kabul edebilir
ya da reddedebilir.

9) Komisyon, uygulamali egitimin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

g) Akademik Tesvik ve Yayin Komisyonunun Gorevleri

Komisyon, bagvurular baslamadan 6nce lniversite tarafindan duyurulan uygulama
usul ve ilkelerin saglikli yiiriitilmesinden ve belirtilen siirecin akademik birimde
tamamlanmasindan sorumludur.

Gorevleri

1) Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi’nin akademik tesvik bagvurusu igin ilan
edilen tarihte, bagvuru dosyalarini incelemek ve karara baglamak iizere toplanur.

2) Bagvurularin, ilgili Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak degerlendirilmesinden
sorumludur.
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3) Faaliyetlerin belgelendirilmesinde ve faaliyet tiirleri igerisinde siniflandirilmasinda,
olusan tereddiitleri gidermekle yetkilidir.

h) Kalite Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Akademik birim yoneticisinin bagkanliginda; Boliim/ Anabilim Dali/ Program bagkanlari, farkli
uzmanlik alanlarindan 6gretim elemanlari, akademik birim sekreteri ve 6grenci temsilcisinden
olusur. Kalite komisyonunda Kalite Elgisi olarak gorevlendirilmis birim kalite elgisi ve
boéliim/program elgilerinden en az ii¢ kisi bulunmak zorundadir.

Gorevleri

1) Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi’nin stratejik plam1 ve hedefleri
dogrultusunda, birimlerin egitim Ogretim ve arastirma faaliyetleri, uygulama ve topluma
hizmet idari-yonetim siireclerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesine yonelik i¢
ve dis kalite giivencesine uygun olarak birime 0zgii gostergeleri belirler, takip eder ve
iyilestirmeler gerceklestirir. Bu kapsamda yapilan ve yapilacak caligsmalar yiiriitiir ve bu
caligmalar1 igeren rapor/bilgi/belgeyi liniversite Kalite Koordinatorliigii’ne sunar.

2) Universitenin kalite giivence sisteminin birimde isleyisini gozetmek ve birimin
gostergelerini izlemek ve raporlamak ile miikelleftir.

3) Birimin egitim-0gretim ve arastirma-gelistirme ve topluma hizmet faaliyetleri ile
idari hizmetlerinin kalitesini ve kalite gelistirme ¢alismalarinin sonuglarini igeren
rapor/bilgi/belge hazirlar ve bunlarn gerektiginde web sayfasinda ulasilacak sekilde
kamuoyuyla paylasir.

4) i¢ ve dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapar, Universitenin
Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile koordineli yiiriittiigii faaliyetlerde birimin lizerine diisen her
tiirli destegi verir.

5) Akademik birim komisyonlarinca egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, topluma
hizmet ve yonetim faaliyetlerinin akreditasyonuna yonelik kolaylastirici ¢galismalar yapar.

6) Universite Kalite Komisyonunun kararlarm, ilgili birimin alt birimlerine duyurur,
uygulamalarina katki saglar ve sonuglarini izler.
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1) Ozel Gereksinimli Ogrenci Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Universitemiz ve iiniversitemizin Engelsiz Universite Koordinatdrliigii tarafindan alinacak
kararlarin uygulanmasinda, yapilan ¢alismalarin denetlenmesinde, birimdeki 6zel gereksinimli
ogrencilerin ihtiyaglariin karsilanmasina destek olunmasinda, sorunlarinin iletilmesinde ve
¢dziim iiretiminde rol alan komisyondur. Engelsiz Universite Koordinatdrliigii birim
temsilcisinin bu komisyonda gorev almasi zorunludur.

Gorevleri

1) Ozel gereksinimli &grencilerin 6grenim hayatlarini destekler, grenim ve egitim
siireclerine tam katilimlarin1 saglamak amaciyla sorunlar1 belirler, ¢oziime yonelik gerekli
planlamalar1 yapar, politika ve stratejileri iiretir.

2) Ozel gereksinimli Ogrencilerin, Universite yasaminda Kkarsilasabilecekleri
ulasilabilirlik ve erigebilirlik sorunlarina ¢oziim iiretir.

3) Ozel gereksinimli 6grencilerin egitim ara¢ ve geregleri, ders materyalleri, ders
gecme ve sinav kosullariin hazirlanmasina yonelik standartlar1 olusturur.

4) Birim yerleskesinin 6zel gereksinimli 6grencilere gore diizenlenmesine iliskin
tyilestirme Onerileri sunar ve iyilestirmeleri takip eder.

5) Komisyonda aliman kararlarin akademik ve idari birimlere duyurusunu
gerceklestirir.

6) Ozel gereksinimli 6grenci temsilcilerini koordine eder.

i) Yatay Gecis, Intibak ve Muafiyet Bolim Komisyonu Genel Bilgiler ve
Gorevleri

Ders muafiyetleri ve intibaklarini ve yatay gecislerini takip eden bir komisyondur.

Gorevleri

1) Birime yatay ve dikey gecis icin bagvuran 6grencilerin bagvurularini degerlendirir.

2) Bagvuran Ogrencilerin daha once aldiklar1 dersleri inceler, tiniversite mevzuat ve
kararlarina gore muafiyetleri gergeklestirilerek ilgili kurula teklif eder.

3) Baska bir iiniversiteden boliime gelen 6grencilerin iglemlerinin yapilmasi ve uyum
stireci i¢in gerekli bilgilendirmeleri saglar.

j) Cift Anadal ve Yandal Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Cift Anadal ve Yandal islemlerini takip eden, 6grencinin tesvik edilmesini saglayan
komisyondur.
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Gorevleri

1) Cift anadal/yandal programi bagvurularinin degerlendirilmesi, se¢imi ve ilaninin
yapilmasini saglar.

2) Cift anadal/yandal diploma programina bagvuru yapan 6grencilerin bagvurdugu
yariylla kadar anadal diploma programinda aldig1 tiim dersleri basariyla tamamlamis olup
olmadigini kontrol eder.

3) Cift anadal programi 6grencisine ikinci anadal biriminde ilgili boliim baskanlig
tarafindan danigman atanmasini saglar.

4) Yonetmelik hitkmiince, kayit silinme durumunda olan dgrencilerin tespitini saglar,
birim yOneticisine bildirir.

k) Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Bolim Mezuniyet Not Kontrol Komisyonu, ilgili Mevzuat g¢ercevesinde, egitim-
Ogretim donemini bagariyla tamamlayan ve mezuniyete hak kazanan &grencilerin, kontrol
amacgli not durum belgelerini egitim-6gretim planlartyla karsilastirarak inceler ve egitim-
Ogretim planini basariyla tamamlamis 6grencilerin mezuniyetine karar verir.

Gorevleri

1) Egitim-6gretim donemini basariyla tamamlamis ve mezuniyete hak kazanmis
ogrencilerin not durum belgelerini, egitim-6gretim plani ile karsilagtirarak kontrol amagl
inceler.

2) Mezun durumundaki 6grencilerin durumlarini degerlendirir.

3) Mezuniyete hak kazanmis Ogrencilerin transkriptlerini inceleyerek eksik
kredilerinin olup olmadigini kontrol eder.

4) Yonetmelikte belirtilen mezuniyet kosullarini tamamlayan G&grenciler igin
Mezuniyet Komisyon Karari alir.

5) Egitim-6gretim planina gore tiim yartyillardaki zorunlu ve segmeli dersleri eksiksiz
alan 6grencilerin mezun edilmesiyle ilgili karar alir.

6) Degisim programlarinda olan ogrencilerin (Erasmus, Farabi ve Mevlana)
mezuniyetlerinin belirlenmesinin, ilgili iiniversitelerden not gelmesi durumunda yapilacak
olmas1 nedeniyle, gerektiginde bu durumda olan 6grenciler icin farkli zamanlarda toplanti
yapar ve kararlar alir.

7) Mezuniyet téreni organizasyonunda gorev alir.
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Kurullar

MADDE 9- Danisma Kurulunun asgari gorevleri sunlari igerir:

Danisma Kurulu Genel Bilgiler ve Gorevleri

Birim Danisma Kurulu, Birim yoneticisi (Dekan/Miidiir) baskanliginda birim ydnetici
yardimcilary, birim yonetim kurulu {yeleri, birim 0&grenci temsilcisi ile birimdeki
boliim/programlar1 dengeli yansitacak sekilde mezun, kamu, 6zel sektor ve sivil toplum
kuruluslariin temsilcilerinden olusur.

Gorevleri

1) Universite dis1 kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak ilgili alanlarda uygulama
caligmalarina destek saglar.

2) Birimlerin ders miifredatlarinin gilincellenmesi ve ozellikle uygulamaya yonelik
derslerin uygulamalarinin nasil yapilmas: gerektigi konusunda ilgili birim yoneticilerine
tavsiyelerde bulunur.

3) ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektdriin ihtiyag duydugu konularda proje,
seminer, tez calismalari, panel, sempozyum, g¢aligtay vb. bilimsel etkinliklerin yapilmasina
iliskin esgiidiimii saglar.

4) Kamu ve 6zel sektoriin bilgi birikimi ve deneyimlerinin 6grencilere aktarilmasi ve
motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla deneyim aktarimina iligskin ¢aligsmalar yapar,

5) Yeni boliim/program agilmasi konusunda 6nerilerde bulunur.

6) Gerekli goriilen durumlarda kurulun c¢aligmalarina yardimci olmak {izere
komisyonlar kurabilir.

Yetki, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yetki

MADDE 10- Bu Usul ve Esaslarda yer almayan konular ile ilgili kararlar, ilgili diger
mevzuatlara uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir.

Yiiriirliikk

MADDE 11- Bu Usul ve Esaslar, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- Bu Usul ve Esaslarin hiikiimleri, Rektor tarafindan ytriitiiliir.



